FORMAT PENILAIAN PERILAKU PEGAWAI

Berdasarkan pengamatan dan informasi perilaku kerja pegawai, didapatkan data perilaku pegawai sebagai berikut :				
Bulan Desember Tahun 2016				
1.       Orientasi Pelayan				
· Jumlah Pelayanan		: ............... Orang/Instansi/Masyarakat	
· Jumlah ketidakpuasan	: ................ Orang /Instansi/Masyarakat	
				
2.       Integritas				
· Hukum Disiplin *)			
· Terkena Hukum an Disiplin				
· Berat				
· Sedang				
· Ringan				
· Tidak Terkena Hukuman Disiplin				
· Penghargaan  *)				
-          Presiden				
-          Gubernur				
-          Kepala OPD				
-          Pejabat Eselon I				
-          Pejabat Esolon II				
-          Atasan Langsung				
				
3.       Komitmen				
· Upacara Hari Besar 	: 4 (empat) Kali	
· Apel Pagi			: 4 (empat) Kali	
				
4.       Disiplin				
· Hari Kerja 			: 20 Hari	
· Jam Kerja			: 160 Jam	
				
5.       Kerjasama *)				
· Nasional			•   Rapat Nasional			
· Provinsi				•   Rapar Provinsi			
· OPD				•   Rapat Perangkat Daerah			
· Atasan Langsung		•   Rapat Atasan Langsung			
				
6.       Kepemimpinan *)				
· Nasional			•   Rapat Nasional			
· Provinsi				•   Rapar Provinsi			
· OPD				•   Rapat Perangkat Daerah			
· Atasan Langsung		•   Rapat Atasan Langsung			
				
	Bandung, 03 Januari 2017		
										

	Jarwoto, S.Pd, M.Pd
	NIP. 196411061989031007
			
**)Lingkari pada pilihan yang dikehendaki	

PENILAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL
BULAN DESEMBER TAHUN 2016

	No
	I. PEJABAT PENILAI
	
	No
	II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

	1
	Nama
	:
	 Jarwoto, S.Pd, M.Pd
	
	1
	Nama
	:
	 

	2
	NIP
	:
	 196411061989031007
	
	2
	NIP
	:
	 

	3
	Pangkat/Gol.Ruang
	:
	 Pembina TK.I / VI/b
	
	3
	Pangkat/Gol.Ruang
	:
	 

	4
	Jabatan Pekerja
	:
	 Kepala Sekolah
	
	4
	Jabatan Pekerja
	:
	 

	5
	Unit Kerja
	:
	 SMA Negeri 1 Cianjur 
	
	5
	Unit Kerja
	:
	 

	6
	Kabupaten/Kota
	:
	 Kabupaten Cianjur
	
	6
	Kabupaten/Kota
	:
	 


			
	No
	I. KEGIATAN TUGAS POKOK JABATAN
	AK
	TARGET
	AK
	REALISASI
	NILAI TOTAL*)
	NILAI CAPAIAN SKP**)

	
	
	
	KUANTITAS OUTPUT
	KUALITAS MUTU
	WAKTU
	BIAYA
	
	KUANTITAS OUTPUT
	KUALITAS MUTU
	WAKTU
	BIAYA
	
	

	1
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	II. Tugas Tambahan  dan Kreatifitas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	     a. Tugas Tambahan
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	     b. Kreatifitas
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	                                            JUMLAH
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	NILAI CAPAIAN SKP
	 



	Bandung, 03 Januari 2017
	Pejabat Penilai		
						


	Jarwoto, S.Pd, M.Pd
	NIP. 196411061989031007
